Allegato A
“Domanda di partecipazione”

								

Egr. Sig. PRESIDENTE
PARCO REGIONALE DELLE GROANE
Via della Polveriera  n. 2
20033          S O L A R O                   MI


OGGETTO:  Avviso pubblico per la nomina dell'Organismo Individuale di Valutazione (OIV) del Parco       Regionale delle Groane

Il sottoscritto, ____________________________________________ CF ___________________________

nato il __________________________ a (luogo di nascita) _____________________________ (_________)

residente a (comune, provincia) _____________________________________________________________

in (via/piazza, n. civico) ___________________________________________________________________

professione ____________________________________  tel______________________________________

e-mail/PEC_____________________________________________________________________________

C H I E D E 

di essere ammesso/a alla procedura finalizzata alla nomina a componente dell'OIV monocratico del Parco Regionale delle Groane.

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali in caso di false dichiarazioni, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

D I C H I A R A

- di essere in possesso di laurea in   ……………………………………………………………………… (indicare se diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale). Se  di  cittadinanza  non  italiana,  il  candidato  deve  altresì  possedere  una  buona  e  comprovata conoscenza della lingua italiana.                                                                           
-  di  essere  iscritto  nell'”Elenco  Nazionale  dei  componenti  degli  Organismi  Indipendenti  di Valutazione della Performance” di cui al Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione    del    02/12/2016    nella    fascia    professionale    n.  ………….. con    decorrenza ……………………………..    e scadenza  …………………………….;
- di aver preso visione dell'avviso e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni ivi contenute;
- di allegare:
· Dichiarazione (all. B);
· Curriculum vitae datato e sottoscritto contenente tutte le informazioni necessarie per la corretta valutazione dello stesso;
· Sintetica relazione in cui il candidato evidenzi l’esperienza pregressa su tematiche del performance management, delle metodologie e sistemi di valutazione, dei controlli interni, della gestione del personale, dell’organizzazione del lavoro e descrittiva di azioni ed obiettivi che il candidato si propone di realizzare presso questa amministrazione;

· Fotocopia del documento di identità in corso di validità

SI IMPEGNA

a comunicare, in caso di conferimento dell’incarico, l’eventuale avvenuto rinnovo dell’iscrizione nell’”Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance” di cui al Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 02/12/2016, ai fini della permanenza nell’incarico stesso, consapevole che il mancato rinnovo comporta la decadenza dall’incarico.

                                      , li                                          


FIRMA
                                                                               				___________________











